


План заходів, 
спрямованих на запобігання та протидію боулінгу 

 на  2022 / 2023 н. р. 

№ Назва заходу Дата 
проведення 

Цільова 
аудиторія 

Відповідальний 

1. Обговорення основних засад
та напрямків створення
безпечного освітнього
середовища в 2021-2022 н.р.

Серпень 
2022 

Педагогічний 
колектив 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

2. Розміщення інформації на
сайті коледжу із зазначенням
телефонів  довіри та
соціальних служб

Вересень 
2022 

Учасники 
освітнього 
процесу 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

3. Доведення до відома
здобувачів освіти,
викладачів, працівників
коледжу,
батьків та інших учасників
освітнього процесу щодо їх
обов’язку повідомляти
керівника
закладу про випадки булінгу
(цькування), учасниками або
свідками якого вони стали,
або
підозрюють про його
вчинення по
відношенню до інших осіб

Вересень 
2022 

Учасники 
освітнього 
процесу 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи, 
куратори груп 

4. Обговорення та прийняття
правил
поведінки в академічних
групах, оформлення
правил у вигляді наочного
стенду. Підготовка
тематичних буклетів за
участю Студентської ради
коледжу

Вересень 
2022 

Здобувачі 
освіти І-ІV 
курсів 

Куратори груп 

Студентська 
рада коледжу 

5. Проведення тематичних
виховних годин з

Протягом 
року за Здобувачі 



недопущення проявів 
булінгу та профілактики усіх 
форм насильства в 
студентському середовищі 

планом 
кураторів 
академічних 
груп 

освіти І- ІV 
курсів 

 
 Куратори груп 

6.  Бесіди зі студентами про 
нормативно-правове 
забезпечення протидії 
боулінгу (зокрема щодо 
внесених змін до Кодексу 
України 
про адміністративні 
правопорушення, Закону 
України «Про внесення змін 
до деяких законодавчих актів 
України щодо протидії 
боулінгу (цькуванню)» 

Вересень 
2022 
Січень 2023 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 

7.  Наради з різними 
категоріями 
працівників з питань 
профілактики 
булінгу (цькування) 

Постійно 
протягом 
2022 / 2023 
н. р. 

• Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів; 
• педагогічні 
працівники; 
•непедагогічні  
працівники 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

8. Оформлення тематичних 
стендів «Стоп булінг» до 
Всеукраїнського тижня з 
протидії булінгу. 

Вересень 
2022 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 
 
Студентська 
рада коледжу 
 

9. Моніторинг ситуації в 
коледжі з метою вивчення 
причин та умов виникнення 
можливих ситуацій, а також 
ймовірних ризиків проявів 
булінгу (цькування) шляхом 
опитування, анкетування   

Постійно 
протягом 
2022 / 2023 
н. р. 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

10. Надання психолого-
педагогічної  допомоги 
студентам, які постраждали 
від булінгу (цькування), 
вчинили булінг (цькування) 
або були його свідками  

Постійно 
протягом 
2022 / 2023 
н. р. 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

11. Виступ на батьківських 
зборах з 
профілактики булінгу 

За планом 
проведення 
батьківських 

Учасники 
освітнього 
процесу 

Заступник 
директора з 
виховної 



(цькування) в 
студентському колективі, 
надання рекомендацій 
батькам 

зборів роботи, 
практичний 
психолог 

12. Проведення години 
спілкування в групах  І-ІV 
курсів:  бесіди, диспути, 
перегляди та обговорення 
тематичних відео сюжетів 
щодо ненасильницьких 
методів спілкування, 
вирішення конфліктів, 
управління власними 
емоціями та подолання 
стресу тощо 

Вересень 
2022 

Здобувачі 
освіти І - ІV 
курсів 

Куратори груп 

13. Тематична виховна година  
для здобувачів освіти І- ІV 
курсів «Безпека в 
інформаційному просторі» 

Жовтень 
2022 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 

14.  Залучення громадських 
організацій,     представників, 
ювенальної превенції, 
соціальних служб до 
превентивної роботи зі 
здобувачами освіти щодо 
протидії булінгу (цькуванню) 

Протягом 
року  

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

15. Просвітницькі заходи до 
Міжнародного дня 
толерантності 

16 
листопада 
2022 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 
 
Студентська 
рада коледжу 
 

16. Тематична виховна година  
для здобувачів освіти І- ІV 
курсів  «Відповідальність за 
порушення антибулінгового 
законодавства» 

Грудень  
2022 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 

17. Тематична виховна година  
для здобувачів освіти І- ІV 
курсів  «Попереджуємо 
конфлікти. Розв’язуємо 
конфлікти мирно та 
конструктивно» 

Січень  2023 Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 

18. Інструктивні наради з питань 
профілактики булінгу 

Січень  2023 Працівники 
коледжу 

Заступник 
директора з 



(цькування) з педагогічними 
та непедагогічними 
працівниками коледжу 

навчальної 
роботи, 
заступник 
директора з 
виховної 
роботи 

19. Бесіди та відео презентації з 
обговоренням «Кібербулінг 
та секстинг: небезпеки 
сучасності» 

Лютий 2023 Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп. 

20. Тиждень толерантності у 
коледжі. 

 Виставка плакатів, 
підготовка тематичних 

буклетів здобувачами освіти  
«Ні боулінгу. Ні насильству» 

Березень 
2023 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп. 
 
Студентська 
рада коледжу 

21. Тематична виховна година  
для здобувачів освіти І- ІV 
курсів  «Ні боулінгу.  Ні 
насильству» 

Квітень 
2023 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 

22. Тематична виховна година  
для здобувачів освіти І - ІV 
курсів «Кібербулінг! Який 
він? Як запобігти?» 

Травень 
2023 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 

23. Тематична виховна година  
для здобувачів освіти І - ІV 
курсів «Не 
допускай проявів булінгу над 
собою. Допоможи другу». 

Червень 
2023 

Здобувачі 
освіти І- ІV 
курсів 

Куратори груп 
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